
       Xing 
 

       LinkedIn 

 

 1 

HR Controller  (m/w/d) 
 
Für einen internationalen Mandanten aus der Softwareindustrie, mit Sitz in Aachen, 
suchen wir einen HR-Controller (m/w/d) in Festanstellung. 
 
Ihre Gestaltungsmöglichkeiten: 

• Aufbau des Personalcontrollings zur weiteren Erhebung von HR-Kennzahlen und 
weiteren relevanten Reports sowie Statistiken 

• Vierteljährliche Erstellung und Monitoring von HR KPIs 
• Verantwortung für die interne Leistungsverrechnung und Personaleinsatzplanung, in 

Zusammenarbeit mit den Führungskräften 
• HR-relevante Budget- und Endjahresplanung 
• Allgemeines Datenmanagement 
• Verantwortung für Ad Hoc-Anfragen zu personalkostenrelevanten Themen 

 
Das bringen Sie mit: 

• Studienabschluss im Bereich Human Resources Management oder eine vergleichbare 
Qualifikation 

• Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung als HR-Controller, vorzugsweise in der IT-
Branche 

• Strukturierte Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe sowie hoher Anspruch an 
Qualität und Genauigkeit  

• Eine hohe Zahlenaffinität 
• Gute Kenntnisse der allgemeinen HR-Prozesse und des Arbeitsrechts 
• Ausgeprägte Kommunikations- und Sozialkompetenzen 
• Sehr gute Kenntnisse in MS-Office, vorwiegend in Excel und gängigen HR-Systemen 
• Hervorragende Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Das bieten wir Ihnen an: 

• Interkulturelles und familienfreundliches Arbeitsumfeld mit „DUZ-Kultur“ 
• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, an 2 Tagen im Homeoffice zu arbeiten 
• Abwechslungsreiche Tätigkeiten und moderne Arbeitsmethoden 
• Moderner Arbeitsplatz 
• Firmeneigene Kantine 
• Direkte Berichtslinie zum Director Human Resources 

Sind Sie interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin 
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de  
 
 
FRETTWORK network GmbH | Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | 
Germany | www.frettwork.de 
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